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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

,0Srodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Debrzno — subregion potudniowy woj. po-
morskiego"
nr projektu: FEPM.05.13-1Z.00-0001/23

Nazwa Programu Operacyjnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-
2027

Numer i nazwa Osi Priorytetowej w 5. Fundusze europejskie dla silnego spo-

ramach Programu Operacyjnego tecznie Pomorza (EFS+)

Numer i nazwa Dziatania w ramach 5.13.Rozwoéj Ekonomii Spotecznej

Osi Priorytetowej

Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w dziataniach oferowanych przez
Osrodek, proces rekrutacji, zakres wsparcia, obowigzki uczestnikow
oraz warunki rezygnacji.

Udziat Uczestnikéw w Projekcie jest BEZPLATNY!!!

§ 1 SLOWNICZEK POJEC

1. Projekt — projekt ,,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Debrzno — subregion
potudniowy woj. pomorskiego” realizowany w ramach umowy FEPM.05.13-
1Z.00-0001/23 zawartej z Zarzagdem Wojewddztwa Pomorskiego.

2. Realizator projektu (Beneficjent) — Stowarzyszenie ,Na Rzecz Rozwoju Mia-
sta i Gminy Debrzno” z siedzibg w Debrznie (77-310), ul. Ogrodowa 26.

3. OWES - podmiot, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spotecznej zwany takze Realizatorem. OWES prowadzony
jest przez Stowarzyszenie ,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno” z sie-
dzibg w Debrznie realizujgce projekt dla subregionu potudniowego, posiadajgce
akredytacje Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej.

4. Osoby fizyczne i prawne — projekt skierowany jest do 0sob fizycznych, ktdre
w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego mieszkajg lub pracujg lub uczg sie
na terenie subregionu potudniowego oraz do podmiotdw/instytucji z siedzibg, fi-
lig, delegaturg lub jednostkg organizacyjng na terenie subregionu potudniowego.

5. FEP 2021-2027 — Regionalny program. Fundusze Europejskie dla Pomorza
2021-2027.

6. Subregion potudniowy — powiaty: cztuchowski, chojnicki i koscierski.

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Pomorza

7.

8.

9.
10.

11.

g

URZAD MARSZALKOWSKI
L 14 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

- Polska Unie Europejska

Uczestnik/ uczestniczka projektu — nalezy przez to rozumiec¢ osobe fizyczng
lub prawng zakwalifikowang do udziatu w projekcie w procesie rekrutacji. Po-
przez uczestnika projektu na potrzeby niniejszego dziatania rozumie sie:

1) Grupe inicjatywng — tworzong przez osoby fizyczne lub osoby prawne, ktore
w toku wsparcia OWES wypracujg zatozenia co do utworzenia przedsiebior-
stwa spotecznego;

2) Podmioty ekonomii spotecznej, w tym zainteresowane przeksztatceniem
w przedsiebiorstwo spoteczne i utworzeniem w jego ramach nowych miejsc
pracy dla oséb wskazanych w ust. 14;

3) Przedsiebiorstwa spoteczne, w tym zainteresowane utworzeniem nowych
miejsc pracy dla osdb wskazanych w ust. 14;

4) Osoby fizyczne zainteresowane obszarem ekonomii spotecznej;

5) Jednostki Samorzadu Terytorialnego zamierzajgce dziata¢ na rzecz ekonomii
spotecznej;

6) IOES - instytucje otoczenia ekonomii spotecznej, w tym instytucje pomocy
i integracji spotecznej, jednostki administracji samorzadowej, instytucje
rynku pracy, instytucje oswiaty, sektor biznesu i inne zainteresowane roz-
wojem ekonomii spotecznej w regionie i tworzeniem trwatych miejsc pracy
w PES i PS.

p

Instytucja Zarzadzajqca (IZ) — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomor-

skiego

Strona internetowa Beneficjenta — www.stowdeb.pl
Pomoc de minimis — szczegdlna kategoria wsparcia udzielanego przez pan-
stwo, ktora ze wzgledu na swg matg wartos¢ nie powoduje zaktécenia konku-
rencji w wymiarze unijnym. Pomoc ta nie podlega obowigzkowi notyfikacji
Komisji Europejskiej. Zasady udzielania pomocy de minimis okresSla Rozporzg-
dzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stoso-
wania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023 r.) oraz Rozporzadzenie
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 roku w spra-
wie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach progra-
mow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na
lata 2021-2027 (poz. 2782) z pdzn. zm. Maksymalny, dopuszczalny putap po-
mocy de minimis wynosi 300 tys. euro. Podmiot prowadzacy dziatalnos$¢ go-
spodarczg moze uzyskac powyzszg pomoc, jezeli wartos¢ tej pomocy tacznie
z wartoscig innej pomocy de minimis otrzymanej w okresie minionych 3 lat
nie przekracza kwoty stanowigcej réwnowartos¢ w ztotych wspomnianych
300 tys. euro, obliczonych wedtug Sredniego kursu NBP obowigzujgcego w
dniu udzielenia pomocy

Ekonomia spoteczna (ES)— zgodnie z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierp-
nia 2022 r. o ekonomii spotecznej nalezy przez to rozumiec: dziatalnos¢ podmio-
téw ekonomii spotecznej na rzecz spotecznosci lokalnej w zakresie reintegracji
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spotecznej i zawodowej, tworzenia miejsc pracy dla oséb zagrozonych wyklucze-
niem spotecznym oraz $wiadczenia ustug spotecznych, realizowang w formie
dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci pozytku publicznego i innej dziatalnosci o
charakterze odptatnym.
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12. Podmiot ekonomii spotecznej (PES)— zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy z
dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej nalezy przez to rozumiec:
a) spotdzielnie socjalng,
b) warsztat terapii zajeciowej i zaktad aktywnosci zawodowej,
c) centrum integracji spotecznej i klub integracji spotecznej,
d) spétdzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidow i spotdzielnie niewidomych,
oraz spotdzielnie produkcji rolnej,
e) organizacje pozarzadowa, o ktorej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1327 i 1265), z wyjatkiem partii politycznych, europejskich
partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcéw, samo-
rzgdéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i europej-
skich fundacji politycznych,
f) podmiot, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
13. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) — podmiot ekonomii spotecznej, posiada-
jacy status przedsiebiorstwa spotecznego, zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.
14. Osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym — o ktérych mowa w art.
2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 ekonomii spotecznej.

Nalezy przez to rozumiec:

a) bezrobotnego, o ktéorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022
r. poz. 690, 830, 1079, 1383 i 1561),

b) bezrobotnego dtugotrwale, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c) poszukujgcego pracy, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez za-
trudnienia:

— w wieku do 30. roku zycia oraz po ukoniczeniu 50. roku zycia lub

— niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt
11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

d) osobe niepetnosprawng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetno-
sprawnych,
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e) absolwenta centrum integracji spotecznej oraz absolwenta klubu integracji
spotecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

f) osobe spetniajgca kryteria, o ktdrych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z
pozn. zm.),

g) osobe uprawniong do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérej mowa w
art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzin-
nych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 i 1265),

h) osobe usamodzielniang, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2022 r. poz. 447 i 1700) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej,

i) osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktorej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z
dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 685 oraz z 2022 r. poz. 974 i 1700),

j) osobe pozbawiong wolnosci, osobe opuszczajgcg zaktad karny oraz petnolet-
nig osobe opuszczajgcq zaktad poprawczy,

k) osobe starsza, o ktdrej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015
r. 0 osobach starszych (Dz. U. poz. 1705),

I) osobe, ktora uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca.

15. Osoba fizyczna — w szczegdlnosci osoby zagrozone ubdstwem lub wyklu-
czenie spotecznym, o ktdérych mowa w art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r.

o ekonomii spotecznej, zamieszkujgce teren subregionu potudniowego woje-

waddztwa pomorskiego.

16. Osoba prawna — organizacje pozarzadowe, jednostki samorzadu teryto-
rialnego, koscielne osoby prawne zaktadajgce przedsiebiorstwa spoteczne (PS)
lub tworzgce miejsca pracy w przedsiebiorstwach spotecznych, posiadajgce sie-
dzibe, filie lub delegature na terenie subregionu potudniowego wojewddztwa po-
morskiego.

17. Grupa inicjatywna (GI) — poprzez grupe inicjatywng na potrzeby niniej-
szego dziatania rozumie sie uczestnikdw projektu (osoby fizyczne badz prawne),
ktore w toku wsparcia Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej wypracowujg za-
tozenia co do utworzenia przedsiebiorstwa spotecznego.

18. Sciezka wsparcia finansowego — to kompleksowe wsparcie dostoso-
wane do potrzeb GI/PES/PS, ktére docelowo zakonczy¢ sie ma udzieleniem
wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie nowych miejsc pracy w PS.

19. Nowotworzone miejsce pracy — miejsce pracy wskazane dla oséb zagro-
Zonych wykluczeniem spotecznym, o ktorych mowa w art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5
sierpnia 2022 r. o ekonomii spofecznej, utworzone w wyniku przyznania wsparcia
na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS. Nowo utworzone miej-
sce pracy musi zwiekszac liczbe miejsc pracy u Odbiorcy wsparcia w odniesieniu
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do liczby miejsc pracy w PS w momencie przyznania wsparcia. Nowe miejsce
pracy musi zosta¢ utrzymane zgodnie z okresem trwatosci ostatniego miejsca
pracy na ktore przyznano wsparcie. Jako miejsce pracy na potrzeby rozliczenia
stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy, nalezy rozumie¢ zatrudnienie
na podstawie umowy o prace lub spdtdzielczej umowy o prace w wymiarze co
najmniej Y2 etatu, a w przypadku osdb z niepetnosprawnoscig sprzezong lub ze
znacznym stopniem niepetnosprawnos$ci w wymiarze co najmniej V4 etatu.

20. Nowe przedsiebiorstwo spoteczne — utworzone przez grupe inicjatywna
jak rowniez podmiot ekonomii spotecznej, ktéry w ramach wsparcia przeksztatcit
sie w przedsiebiorstwo spoteczne (PS), tj. spetnit wszystkie kryteria wymagane
dla przedsiebiorstwa spotecznego o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej w okresie 6 miesiecy od utwo-
rzenia pierwszego nowego miejsca pracy na ktore przyznano wsparcie.

21. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES) — Program
rozwoju przyjety uchwatg nr 212 Rady Ministrow z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia Soli-
darnosci Spotecznej.

22, Standardy OWES - dokument opracowany przez wiasciwe Ministerstwo,
okreslajacy zadania i zasady funkcjonowania OWES.

23. Odbiorca wsparcia finansowego — podmiot ekonomii spotecznej lub
przedsiebiorstwo spoteczne, ktdry otrzymat decyzje o udzieleniu wsparcia finan-
sowego, z ktdrym Realizator zawart Umowe o udzielenie wsparcia finansowego
na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy.

§ 2 CEL DZIALANIA

1. Wsparcie w projekcie obejmuje dziatania w zakresie:

1) animacji lokalnej, polegajgcej na upowszechnianiu idei i zasad ekonomii
spotecznej, pobudzaniu aktywnosci spotecznej w spotecznosciach lokalnych
oraz inicjowaniu i rozwoju miedzysektorowych partnerstw lokalnych;

2) tworzenia podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spo-
tecznych oraz wspierania prowadzonej przez nie dziatalnosci, a takze fi-
nansowania powstawania w nich miejsc pracy;

3) wsparcia dziatan reintegracyjnych podejmowanych przez przedsiebior-
stwo spoteczne, w tym wsparcia w tworzeniu planow reintegracyjnych oraz
finansowania tych dziatan, zgodnie z ustawg o ekonomii spotecznej;

4) wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych
w postepowaniach o udzielenie zamowienia publicznego;

5) wzmacniania potencjatu kadrowego, finansowego i innowacyjnego
podmiotow ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz udziela-
nia im wsparcia biznesowego.
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§ 3 KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW

1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest ztozenie nastepujacych do-
kumentow:
a) Formularza zgtoszeniowego!,
b) Formularza rekrutacyjnego?,
c) Opis planowanego przedsiewziecia — wstepna koncepcja3,
d) Deklaracji uczestnictwa w projekcie®.

2. O udziat w projekcie mogg ubiegac sie osoby i podmioty wymienione w § 1 ust.
7, ktdre spetniajg n/w warunki:

1) ucza sie/pracujg/zamieszkujg na terenie subregionu potudniowego,
a takze osoby w kryzysie bezdomnosci, ktére przebywajg na terenie su-
bregionu potudniowego lub posiadajg siedzibe, zarejestrowany oddziat
lub inng prawnie dozwolong jednostke organizacyjng na terenie subre-
gionu potudniowego,
2) s3 zainteresowane dziatalnoscig w obszarze ekonomii spotecznej, w tym
tworzeniem miejsc pracy w ramach przedsiebiorstw spotecznych,
3) w przypadku oséb fizycznych majg ukonczone 18 lat,
4) z wylgczeniem osdb odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci (za wyjat-
kiem dozoru elektronicznego).
3. Osoby i podmioty wymienione ust. 2 mogg skorzystac ze wsparcia projektowego
W nastepujgcych obszarach, zgodnie z obszarami tematycznymi okreslonymi
w Standardach OWES:
e dziatania animacyjne,
e wsparcie doradcze (m.in. kluczowe, biznesowe, specjalistyczne. prawne,
marketingowe, ksiegowo-osobowe, finansowe), w tym w ramach inkuba-
cji lub profesjonalizaciji;

! Formularz zgltoszeniowy — zatgcznik nr 1: dla 0séb fizycznych oraz zatgcznik nr 2: dla oséb prawnych
do niniejszego Regulaminu, dotyczy udziatu w nastepujacych formach wsparcia: animacja, doradztwo,
szkolenia — poza Sciezkg wsparcia finansowego.

2 Formularz rekrutacyjny — zatgcznik nr 3: dla 0sdb fizycznych tworzacych nowe PS; zatgcznik nr 4: dla
0s6b prawnych tworzacych nowe PS; zatgcznik nr 5: dla PES przeksztatcajacych sie w PS do Regulaminu,
dotyczy rekrutacji w ramach naboréw do Sciezki wsparcia finansowego; zatgcznik nr 6: dla PS w rozumieniu
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r., o ekonomii spotecznej;

3 Opis planowanego przedsiewziecia — wstepna koncepcja - zatgcznik nr 3a - dla 0séb fizycznych
tworzgcych nowe PS; zatacznik nr 4a: dla oséb prawnych tworzgcych nowe PS; zatgcznik nr 5a: dla PES
przeksztatcajgcych sie w PS do Regulaminu, dotyczy rekrutacji w ramach nabordw do Sciezki wsparcia fi-
nansowego.

* Deklaracja uczestnictwa w projekcie — wymagana zawsze, niezaleznie od udzielanego wsparcia me-
rytorycznego w projekcie.
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e szkoleniowe;

e reintegracyjne,

e dziatania zwigzane z tworzeniem i utrzymaniem nowych miejsc pracy w
PS, co zostato opisane w Regulaminie udzielania wsparcia finansowego na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spofecznym —
wzor dla wojewddztwa pomorskiego (dalej ,,Regulamin wsparcia finanso-
wego”).

p

e

4. Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS
(w ramach sciezki wsparcia finansowego) jest udzielane wytgcznie na tworzenie
nowych miejsc pracy dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

o ktorych mowa w art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o eko-
nomii spotecznej.

5. Warunkiem uczestnictwa w sciezce wsparcia finansowego na utworze-
nie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS jest:

a) wypeinienie odpowiedniego Formularza zgtoszeniowego (d/a
0S0b fizycznych lub podmiotow/instytucji - do pobrania w siedzibie
OWES, Punktach Informacyjno-Konsultacyjnych oraz na stronie interne-
towej Beneficjenta);

b) wypeinienie odpowiedniego Formularza Rekrutacyjnego wraz
z zatacznikami:

« dla osdb fizycznych w zwigzku z utworzeniem nowych miejsc pracy
w nowo tworzonym przedsiebiorstwie spotecznym,

« dla 0séb prawnych w zwigzku z utworzeniem nowych miejsc pracy
w howo tworzonym przedsiebiorstwie spotecznym,

« dla przedsiebiorstw spotecznych (np. spotdzielni socjalnych) w zwigzku
z utworzeniem w tym przedsiebiorstwie nowych miejsc pracy dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

« dla podmiotéw ekonomii spotecznej w zwigzku z przeksztatceniem
W nowe przedsiebiorstwo spoteczne i utworzeniem w tym przedsie-
biorstwie nowych miejsc pracy,

c) przynaleznos¢ do jednej z grup docelowych Projektu zgodnie z §
1 ust. 14., w tym:
v preferowane do wsparcia s nastepujace osoby:

a) bezrobotne dtugotrwale, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy,

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027
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b) niepetnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych,

c) absolwenci centrum integracji spotecznej oraz absolwenci klubu
integracji spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

d) uprawnione do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktorej mowa
w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadcze-
niach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 i 1265),

e) osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1i 2
ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 i 1700) oraz art. 88 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej,

f) zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.
uU.

z 2020 r. poz. 685 oraz z 2022 r. poz. 974 i 1700),

g) ktére uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca.

v Warunkiem kwalifikowalnosci Uczestnika do projektu
jest spetnienie przez niego kryteriow kwalifikowalnosci,
potwierdzonych odpowiednimi dokumentami urzedo-
wymi lub zaswiadczeniem.

d) spetnienie wymogow kwalifikowalnosci i dopetnienie wszystkich obo-
wigzkdéw procedury rekrutacyjnej wskazanej w § 3 Regulaminu.

6. Kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu potwierdzana jest bezposrednio przed
udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu, co nie wyklucza
koniecznosci potwierdzania kwalifikowalnosci do wsparcia finansowego na utwo-
rzenia i utrzymanie miejsc pracy w PS, co okresla Regulamin wsparcia finanso-
wego.

7. DziatalnoS¢ rozpoczynana przez uczestnikow projektu musi zostac zarejestro-
wana na terenie subregionu potudniowego i musi by¢ prowadzona w formie
przedsiebiorstwa spotecznego. Dodatkowo kwalifikowalnoS¢ uczestnika projektu,
na ktdrego stworzenie miejsc pracy ma zosta¢ udzielone wsparcie finansowe,
potwierdzana bedzie bezposrednio przed udzieleniem dotaciji.

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027



URZAD MARSZALKOWSKI
L 4 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Pomorza - Polska Unie Europejska

p

e

8. Nie jest mozliwe udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
nowego miejsca pracy dla osob, ktdre wykonujg prace na podstawie umowy o
prace, spotdzielczej umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, lub prowadza
dziatalno$¢ gospodarczg w momencie podejmowania zatrudnienia w PES/PS.

9. Nie jest mozliwe udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i
utrzymanie nowego miejsca pracy w PES/PS osobie, ktora pracowata
w danym PS (na podstawie umowy o prace lub umow cywilnopraw-
nych) w terminie 12 miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku o
udzielenie wsparcia finansowego).

10.W ramach Sciezki wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego
miejsca pracy w PS zaktada sie tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecz-
nych w szczegdlnosci w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Krajo-
wym Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia solidar-
nosci spofecznej, tj. zrdwnowazony rozwdj, rozwoj spotecznosci lokalnej, tozsa-
mosci i edukacji kulturowej, solidarnosci pokolen, rozwoj ustug aktywnej inte-
gracji.

11.Zasady rekrutacji uczestnikéw Projektu sg zgodne z politykg réwnych szans,
przy czym priorytetowo bedg traktowane kobiety oraz osoby
z niepetnosprawnosciami tak, aby zachowaé mozliwos¢ réwnego dostepu do za-
sobow spotecznych i gospodarczych oraz zwiekszy¢ szanse kobiet na poprawe
sytuacji na rynku pracy. W tym celu na etapie rekrutacji zastosowano dodat-
kowg punktacje premiujaca.

§ 4 WYKLUCZENIE Z UDZIALU W SCIEZCE WSPARCIA FINANSOWEGO

1. W przypadku Podmiotéw Ekonomii Spotecznej/Przedsiebiorstw Spotecznych pro-
wadzacych dziatalnos¢ gospodarczg (w rozumieniu prawa Unii Europejskiej)
wsparcie finansowe udzielane w ramach Projektu stanowi pomoc de minimis.

W zwigzku z powyzszym ze wsparcia finansowego nie mogg skorzysta¢ PES/PS
ktore:

a) podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie 0 pomoc de minimis na podstawie Art.
1 ust. 1 z zastrzezeniem ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjono-
waniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

b) otrzymaty pomoc de minimis, ktorej warto$¢ brutto z réznych zrédet i w roz-
nych formach, tgcznie z pomoca, o ktorg sie podmiot ubiega, w okresie 3 mi-
nionych lat przekracza réwnowarto$¢ w ztotych kwoty 300 000 euro - zgodnie
z Art. 3 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
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2. Z udziatu ze Sciezki wsparcia finansowego wytgczone sa:

1) osoby fizyczne:

a. ktdre w przeciggu ostatnich 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia
do projektu byty zarejestrowane w Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, Kra-
jowym Rejestrze Sagdowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej lub prowadzity dziatalnos¢ na podstawie odrebnych przepisow
(w tym dziatalnosci adwokackiej, komorniczej lub oSwiatowej) oraz korzystaty
z innych $rodkdw publicznych, w tym zwilaszcza ze Srodkéw Funduszu Pracy,
PFRON oraz $rodkéw oferowanych w ramach Krajowego Programu Odbu-
dowy (KPO), Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS) na po-
krycie wydatkow zwigzanych z zatozeniem i/lub przystgpieniem osoby fizycz-
nej do spdtdzielni socjalnej/przedsiebiorstwa spotecznego,

b. zalegajg z zaptatg skfadek na ubezpieczenie spoteczne,

zalegajg z zaptatg podatkdw,
d. sg zaangazowane w realizacje Projektu jako pracownik lub strona umowy cy-
wilnoprawnej po stronie: Realizatora Projektu, Partnera lub Wykonawcy,
e. byly zatrudnione w ciggu ostatnich dwdch lat u Realizatora Projektu, Part-
nera

lub Wykonawcy, a takze osoby, ktére tgczyt z Realizatorem Projektu, Wyko-

nawcy, i/lub z pracownikiem Realizatora Projektu lub Wykonawcy uczestni-

Cczacym

W procesie rekrutacji:

e zwigzek matzenski, stosunek pokrewiefstwa i powinowactwa (w linii pro-
stej lub bocznej do II stopnia) i/lub
e zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
e inny zwigzek faktyczny, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do zachowania zasady bezstronnosci w procesie rekrutacji uczestni-
kéw
i oceny pomystéw na dziatalnos¢.
f. byly karane za umysIne przestepstwa skarbowe i umysine przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu.
2) osoby prawne:
a. zalegajg z zaptatg sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
b. zalegajg z zaptatg podatkdw,
c. sg zobowigzane z tytutu zaje¢ sadowych lub administracyjnych, sg strong
postepowania sgdowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczacego
niesptaconych zobowigzan,

o
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d. korzystajg réwnolegle z innych srodkdw publicznych, w tym zwlaszcza
ze Srodkéw Funduszu Pracy, PFRON, KPO oraz EFS, na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnoSci gospodarczej badz
tez zatozeniem spotdzielni lub spétdzielni socjalnej,

e. ktorych cztonkowie i/lub pracownicy sg zaangazowani w realizacje Projektu
jako pracownicy lub strony umowy cywilnoprawnej po stronie: Realizatora
Projektu, jego Partnera lub Wykonawcy,

f. ktorych cztonkowie i/lub pracownicy byli zatrudnieni w ciggu ostatnich
dwoch lat u Realizatora Projektu lub Wykonawcy, a takze osoby prawne,
ktorych cztonkdw i/lub pracownikow tgczyt z Realizatorem Projektu, Wyko-
nawcy, i/lub z pracownikiem Realizatora Projektu lub Wykonawcy uczestni-
czacym
w procesie rekrutacji:

- zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa (w linii
prostej lub bocznej do II stopnia) i/lub

- zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- inny zwigzek faktyczny, ktory moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci,
co do zachowania zasady bezstronno$ci w procesie rekrutacji uczest-
nikdw i oceny pomystdw na dziatalnos¢.

g. ktére wykluczone sg z korzystania z pomocy de minimis.
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-4

\ ) WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

§ 5 REKRUTACIA

1. Informacje nt. bezptatnej oferty OWES i mozliwosci skorzystania z niej rozpo-
wszechniane z wykorzystaniem co najmniej dwdch kanatéw komunikacji, np.
za posrednictwem strony internetowej Beneficjenta (www.stowdeb.pl) oraz
fanpage (fb.com/stowdeb)

2. Dziatania animacyjne (spotkania/ warsztaty, diagnoza srodowisk lokalnych,
budowanie partnerstw rozwojowych, konsultacje spofeczne - dialogi obywa-
telskie itp.) nie podlegajg rekrutacji rozumianej jako proces oceny dokumen-
tacji
z uwzglednieniem procedury odwotawczej, gdyz odnoszg sie do szerokiej
grupy odbiorcéw, tworzenia partnerstw réznego pokroju, motywowania roz-
nych grup
i Srodowisk lokalnych do podejmowania aktywnosci ukierunkowanej na rozwoj
ekonomii spotecznej, budowanie lokalnej koalicji, itp. Na etapie kwalifikowal-
nosci uczestnika/-czki wymagany jest tylko poprawie wypetniony formularz
zgtoszeniowy wraz z podpisang deklaracjg uczestnictwa w projekcie. Weryfi-
kacji ztozonej dokumentacji i kwalifikacji uczestnika/ -czki dokonuje animator
OWES, zgodnie z obszarem dziatania.
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3. Nabor na szkolenia i doradztwo, ustugi inkubacji i profesjonalizacji
prowadzony jest w sposob ciggty, w zaleznosci od termindw organizowanych
szkolen. Warunkiem uczestnictwa w tych formach wsparcia jest ztozenie po-
prawie wypetnionego formularza zgtoszeniowego wraz z podpisang deklaracjg
uczestnictwa w projekcie. Weryfikacji ztozonej dokumentacji i kwalifikacji
uczestnika/ -czki dokonuje animator OWES lub doradca kluczowy, zgodnie z
obszarem dziatania.

4. W przypadku SZKOLEN przyjmowanie zgtoszer uptywa w dniu wskazanym
w informacji o rekrutacji (decyduje data wptywu). Weryfikacja zgtoszen od-
bywa sie z uwzglednieniem ponizszych kryteriow:

- uzytecznos$¢/ przydatnosc szkolenia dla osoby/PES,

- prowadzenie w sposob wzglednie ciggly, regularny dziatalnosci w opar-
ciu o instrumenty ekonomiczne przez PES delegujacy osobe na szkole-
nie,

— posiadanie pfatnego personelu w PES,

— wyrazna orientacja na spotecznie uzyteczny cel przedsiewziecia PES,

— udziat po raz pierwszy w szkoleniach.

Szczegdtowe informacje nt. kwalifikacji do udziatu w szkoleniach:

a) na jedno szkolenie moze zostac przyjeta grupa 12 osdb, w uzasadnio-
nych przypadkach grupa ta moze ulec zwiekszeniu, jesli nie zaktéca to
procesu edukacyjnego i pozwalajg na to warunki techniczne, jednak
do liczby nie wiekszej niz 15 o0sob;

b) osoby zakwalifikowane na szkolenia sg informowane telefonicznie lub
mailowo o tym fakcie;

c) osoby, ktore ztozg komplet dokumentdw, a ktore nie zostang zakwalifi-
kowane do udziatu w szkoleniu z powodu braku miejsc, umieszczone
zostang na liscie rezerwowej. Lista rezerwowa stuzy tylko na potrzeby
okreslonego szkolenia, niemniej jednak osoba zainteresowana danym
szkoleniem moze wyrazi¢ che¢ udziatu w kolejnym szkoleniu organizo-
wanym przez Realizatora projektu i ma zapewnione pierwszenstwo
udziatu.

5. Do Sciezki wsparcia finansowego planuje sie ogtoszenie naboréw wnioskéw
minimum raz do roku w ciggu trwania projektu, az do wyczerpania alokacji na
ten cel.

6. Informacje o procesach rekrutacyjnych dotyczacych naborow w ra-
mach sciezki wsparcia finansowego zmieszane bedg na stronie in-
ternetowej www.stowdeb.pl

7. Do udziatu w Sciezce wsparcia finansowego zostang zakwalifikowani/-ne Kan-
dydaci/-tki spetniajacy/-ce kryteria kwalifikowalnosci do wsparcia, o ktorych
mowa w §3, ktorzy przejdg pozytywnie:

— procedure formalng oceny Formularza Rekrutacyjnego,
— procedure oceny merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego,
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— w uzasadnionych przypadkach — spotkanie/ rozmowe z Komisjg Rekru-
tacyjna.
8. Na potrzeby projektu do przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej dotyczacej
$ciezki wsparcia finansowego powotywana jest Komisja Rekrutacyjna.

p

§ 6 OCENA FORMALNA- Sciezka wsparcia finansowego

1. Oceny formalnej uczestnictwa w projekcie dokonuje cztonek zespotu projektowego
W oparciu o Karte oceny formalnej Formularza Rekrutacyjnego.
2. Ztozony Formularz Rekrutacyjny musi spetnia¢ wszystkie ponizsze kryteria for-
malne:
a) zostat ztozony przez osobe spetniajgcy kryteria kwalifikowalnosci wymienione
w §3,
b) ztozony zostat obowigzujgcy Formularz Rekrutacyjny,
c) Formularz Rekrutacyjny zostat ztozony w trakcie trwania naboru,
d) w Formularzu Rekrutacyjnym wypetnione zostaty wszystkie niezaciemnione
pola,
e) Formularz Rekrutacyjny zawiera wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie,
iz podane w nim dane sg prawdziwe,
f) Formularz Rekrutacyjny zostat czytelnie podpisany przez Wnioskodawce.
g) Whnioskodawca dotagczyt wszelkie niezbedne zataczniki do Formularza Rekru-
tacyjnego, w tym potwierdzajgce miejsce zamieszkania oraz status na rynku
pracy 0s6b planowanych do zatrudnienia.

3. Osoba sktadajgca Formularz Rekrutacyjny zostanie poinformowana pisemnie
i mailowo o ewentualnych brakach formalnych, na ktérych uzupetnienie przystu-
guje jej termin maksymalnie 5 dni roboczych. Dopuszcza sie jednorazowe uzupet-
nienie Formularza Rekrutacyjnego.

4. Podpisanie Formularza Rekrutacyjnego jest jednoznaczne z zapoznaniem sie
z przedmiotowym Regulaminem rekrutacji i przyjetymi kryteriami kwalifikowalnoSci
do projektu. Poza tym Kandydat/-tka na Uczestnika/-czke projektu zobowig-
zany/na jest do podpisania o$wiadczania w powyzszym zakresie, ktore stanowi in-
tegralna czeS¢ Formularza Rekrutacyjnego.

§ 7 OCENA MERYTORYCZNA - Sciezka wsparcia finansowego

1. Realizator w celu weryfikacji formularzy rekrutacyjnych pod wzgledem merytorycz-
nym powotuje Komisje Rekrutacyjna.

2. Komisja Rekrutacyjna sktada sie z minimum z 2-ch oséb. W skfad Komisji Rekruta-
cyjnej wchodzg specjalisci powotani przez Realizatora. Realizator moze powotac w
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skfad Komisji inne osoby, ktdrych kwalifikacje okaza sie niezbedne przy dokonywa-
niu oceny Formularzy Rekrutacyjnych.

3. Posiedzenia Komisji odbywac sie bedg w biurze projektowym lub punktach tereno-
wych realizacji dziatan projektowych i/lub zdalnie.

4. Elementem zachowania zasady bezstronnosci i rzetelnosci jest podpisanie przez
cztonkow Komisji Rekrutacyjnej deklaracji poufnosci i bezstronnosci, bedacej ele-
mentem Karty oceny merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego.

5. W przypadku, gdy oceniajacy stwierdza, ze Formularz Rekrutacyjny PS nie spetnia
kryteriow oceny formalnej, a uchybienia te nie zostaty zauwazone na etapie oceny
formalnej, dokument, jako niepodlegajacy ocenie merytorycznej, trafia ponownie
do oceny formalnej. Oceniajacy odnotowujg ten fakt na Karcie oceny merytorycz-
nej Formularza Rekrutacyjnego PS.

6. Szczegbdtowy zakres i regulamin udzielania wsparcia finansowego jest okreslony
w odrebnym Regulaminie udzielania wsparcia finansowego na utworzenie
i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS i udzielania wsparcia reintegracyjnego.

7. Kompletny i poprawny pod wzgledem formalnym Formularz Rekrutacyjny trafia do
oceny dwdch cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej, ktorzy dokonujg jego oceny, zgod-
nie
z kryteriami okre$lonymi w ust. 7.

8. Ziozone Formularze Rekrutacyjne podlegajg ocenie zgodnie z ponizszymi kryte-
riami:

Max
. liczba
L.p. | Kryterium punk-
tow
1. | Pomyst na dziatalno$¢ gospodarczg w kontekscie realnosci zatozen, wykonal- 10
nosci przedsiewziecia i trwatosci PS
3. Umiejetnos¢ oszacowania wydatkéw inwestycyjnych 5
4 Posiadana wiedza, umiejetnosci, doswiadczenie, zasoby organizacyjne i za-
' plecze techniczne, ktdére bedg wykorzystywane w prowadzeniu planowanego | 10
przedsiebiorstwa spotecznego
5 Ocena wartosci spotecznej przedsiewziecia, ze szczegolnym uwzglednieniem
' reintegracji spoteczno-zawodowej, $wiadczenia ustug spotecznych i odpowie- | 15
dzialnosci spotecznej przedsiebiorstwa
6 Ocena wartosci spotecznej przedsiewziecia, ze szczegolnym uwzglednieniem
' odpowiedzialnosci spotecznej przedsiebiorstwa spotecznego, w tym wspot- 5
praca w Srodowisku lokalnym (z jst, ngo, lokalnymi firmami)
. Tworzenie nowych miejsc pracy i nowych przedsiebiorstw spotecznych

w kluczowych sferach rozwojowych PS wskazanych w Krajowym Progra- 5
mie Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia Solidar-
nosci Spotecznej, tj. zrdwnowazony rozwdj, rozwdj spotecznosci lokalnej,
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tozsamosci i edukacji kulturowej, solidarno$¢ pokolen, rozwdj ustug aktywnej
integracji

1. Tworzenie miejsc pracy dla osdb z grupy preferencyjnej:

a) bezrobotne dtugotrwale, o ktdrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

b) niepetnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb nie-
petnosprawnych,

c) absolwenci centrum integracji spotecznej oraz absolwenci klubu inte-
gracji spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

d) uprawnione do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérej mowa w 10
art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach ro-
dzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 i 1265),

e) osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastep-
czej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 i 1700) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej,

f) zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z
dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z
2020 r. poz. 685 oraz z 2022 r. poz. 974 i 1700),

g) ktore uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca.

60
tacznie punk-
tow

5. Osoby wydelegowane przez grupe inicjatywng lub podmioty ekonomii spotecznej
mogg zostac zaproszone na spotkanie (osobiste lub zdalne) z Komisjg Rekruta-
cyjng, podczas ktérej dokonajg prezentacji pomystu na utworzenie nowego miej-
sca pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym. Ze spotkania zostanie sporzgdzona pisemna
ocena w/w 0sob wg kryteridw okreslonych w ust. 7.

6. Realizator informuje o spotkaniu z Komisjg najpdzniej 3 dni przed wyznaczonym
terminem mailowo lub telefonicznie.

7. Minimalna liczba punktéw rekomendujgca wnioskodawce do Sciezki wsparcia fi-
nansowego (blok szkoleniowo-doradczy) to 30.

8. Realizator ma obowigzek pisemnego powiadomienia oséb ubiegajacy sie o udziat
w projekcie w ramach Sciezki wsparcia finansowego o wynikach dokonanej oceny.
Uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem punktowym zostanie przestane pisem-
nie na prosbe Kandydata/ki.

9. Pisemna korespondencja moze byc¢ przestana réwniez drogg elektroniczng w for-
mie zatgcznika stanowigcego scan pisma, po uprzednim telefonicznym poinformo-
waniu uczestnika o tresci i sposobie przekazania pisma.
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10. Uczestnicy zakwalifikowani do udziatu w $ciezce wsparcia finansowego majg obo-
wigzek wskazania osoby, ktéra w imieniu grupy inicjatywnej/ osoby prawnej biora-
cej udziat w projekcie zostanie upowazniona do kontaktéw z Realizatorem pro-
jektu. Upowaznienie to winno by¢ w formie pisemnego petnomocnictwa pod rygo-
rem niewaznosci.

11.W przypadku ogtoszenia naboru do $ciezki wsparcia finansowego dedy-
kowanego PS, w rozumieniu Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. (posiadajgcych ak-
tualny status PS nadany decyzjg Wojewody) zastrzega sie, iz proces rekruta-
cji stanowi $ciezke uproszczong polegajaca na:

a) Ztozeniu przez PS formularza rekrutacyjnego wraz z wymaganymi zatgczni-
kami, tj. Formularzem zgtoszeniowym osoby prawnej (jesli nie zostat zto-
zony wczesniej) oraz Formularzami zgtoszeniowym dla osoby fizycznej, dla
ktorej zaplanowano utworzenie nowego miejsca pracy wraz z potwierdzenie
statusu na rynku pracy.

b) Termin rekrutacji nie moze by¢ krétszy niz 7 dni roboczych.

c) Ocena formalna dokonywana jest przez Komisje Rekrutacyjng. W sktad Ko-
misji Rekrutacyjnej wchodzg specjalisci powotani przez Realizatora. Realiza-
tor moze powotac¢ w sktad Komisji inne osoby, ktorych kwalifikacje okaza
sie niezbedne przy dokonywaniu oceny Formularzy Rekrutacyjnych.

d) Wnioskodawca ma jednorazowag mozliwos¢ uzupetnienia brakow formalnych
w terminie 5 dni roboczych. Przekroczenie terminu lub brak wniesienia uzu-
petnien skutkowa¢ moze niezakwalifikowaniem podmiotu do Sciezki wpar-
cia.

e) Ocena merytoryczna ogranicza sie do oceny wzrostu zatrudnienia w PS oraz
przynaleznosci kandydatéw do planowanych do zatrudnienia do katalogu
0sob, dla ktérych nalezy tworzy¢ nowe miejsc pracy.

p

§ 8 PROCEDURA ODWOLAWCZA — Sciezka wsparcia finansowego

1. Osoby ubiegajgce sie o udziat w Sciezce wsparcia finansowego, ktore otrzymaty
wynik negatywny w procesie rekrutacji majg prawo ztozenia odwotania od przeka-
zanej decyzji w terminie 5 dni roboczych od jej otrzymania. Odwotanie powinno
by¢ ztozone z wykorzystaniem jednego z ponizszych sposobdw:

— na piSmie pocztg tradycyjng za potwierdzeniem odbioru,
— na wskazany adres poczty elektronicznej ze strony Realizatora,
— bezposrednio w biurze projektu.

O dacie ztozenia odwotania decyduje data wptywu dokumentu bezposrednio do
biura projektowego lub adres mailowy. Pouczenie o procedurze ztozenia odwofania
bedzie zamieszczone w pismie informujgcym o ocenie Formularza.

2. Realizator ustosunkuje sie do tresci odwotania w terminie 5 dni roboczych od jego
otrzymania.
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3. Realizator powinien uwzgledni¢ wyjasnienia przedstawione przez osobe ubiegajaca
sie o udziat w projekcie (jesli przedstawiata dodatkowe wyjasnienia) i przekazac
Formularz Rekrutacyjny do ponownej oceny (powtorzy¢ procedure).

4. Wynik powtdrnej oceny Formularza Rekrutacyjnego PS jest wigzacy.

URZAD MARSZALKOWSKI
L 14 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

§ 9 BLOK SZKOLENIOWO-DORADCZY - dotyczy Sciezki wsparcia finansowego

1. Z kazdym z Wnioskodawcow (grupy inicjatywne/ PES/ PS sktadajgce formularz re-
krutacyjny do Sciezki wsparcia) zostanie zawarta Umowa na udzielenie wsparcia
szkoleniowo-doradczego (Zatacznik), jeszcze przed rozpoczeciem $wiadczenia
wskazanych ustug.

2. Informacje nt. obligatoryjnych szkolen stanowi¢ bedzie zatgcznik do niniejszej
umowy, tj. Diagnoza potrzeb szkoleniowo-doradczych.

3. W szkoleniach biorg udziat:

e w przypadku oséb fizycznych zaktadajgcych nowe PS — wszyscy cztonkowie
grupy inicjatywnej i osoby przewidziane do zatrudnienia w PS;

e w przypadku oséb prawnych przeksztatcajgcych sie w PS lub zaktadajgcych
nowe PS — osoby wydelegowane przez podmiot oraz osoby przewidziane do
zatrudnienia w PS.

4. W doradztwie ogdlnym, specjalistycznym i biznesowym bierze udziat m.in., lider
powstajgcego/ istniejgcego PS.

5. W przypadku, gdy osoby przewidziane do zatrudnienia w PS posiadajg orzeczenie
0 niepetnosprawnosci intelektualnej lub orzeczenie psychiatryczne, nie muszg
uczestniczy¢ w szkoleniach- w ich miejsce w szkoleniach mogg wzig¢ udziat osoby
z ich otoczenia.

6. Obligatoryjne wsparcie szkoleniowo-doradcze:

e dla GI obejmuje:

a) min. 3 h doradztwa ogdlnego $wiadczonego przez Kluczowego Doradce;

b) min. 7 h doradztwa specjalistycznego, w tym min. 5 h doradztwa bizneso-
wego;

C) udziat w 2-dniowych szkoleniach tematycznych z zakresu, np. tworzenia
biznesplandéw, marketingu (w tym badanie rynku, tworzenie strategii ceno-
wej, pozyskiwanie klienta, itp.), rachunkowosc i ksiegowos¢, zarzadzanie
organizacjg, budowanie relacji personalnych, komunikacja interpersonalna
i autoprezentacja, rozwigzywanie konfliktdw w PES — rodzaj i liczbe szkolen
dobierane beda indywidualnie przez doradce kluczowego sporzadzajgcego
Diagnoze potrzeb szkoleniowo - doradczych.

o dla istniejgcych PS lub PES przeksztatcajgcych sie w PS:
a) min. 3h doradztwo kluczowego — m.in. sporzadzenie diagnozy potrzeb
szkoleniowo-doradczych;
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b) udziat w 2-ch szkolenia dla ekonomizujgcych sie PES (zg. z Diagnozg po-
trzeb szkoleniowo-doradczych),

c) min. 5h doradztwa specjalistycznego (w tym min. 3h doradztwo bizne-
sowe).

§ 10 WARUNKI REZYGNACII

Z waznej przyczyny Uczestnik, ktdry zostat zakwalifikowany do udziatu w danej
formie wsparcia moze zrezygnowac z uczestnictwa, jednak nie pozniej niz 3 dni ro-
bocze przed rozpoczeciem szkolenia/doradztwa/ustugi.

W tym celu nalezy ztozy¢ rezygnacje wraz z uzasadnieniem w siedzibie OWES (pi-
semna badz mailowa).

Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenie Uczestnika z listy uczestnikéw
projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego.

§ 11 POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Niniejszy Regulamin uczestnictwa i rekrutacji w projekcie obowigzuje przez caty
okres realizacji Projektu.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane s przez Kierow-
nika OWES/ Zarzad Stowarzyszenia ,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”.
Ostateczna interpretacja Regulaminu lezy w kompetencji Realizatora Projektu.

Zatgczniki:

1) Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy dla oséb fizycznych;

2) Zafacznik nr 2 — Formularz zgtoszeniowy dla 0séb prawnych;

3) Zalgcznik nr 3 —Formularz rekrutacyjny dla oséb fizycznych tworzgcych nowe PS;
4) Zatgcznik nr 4 — Formularz rekrutacyjny dla oséb prawnych tworzacych nowe PS;
5) Zafacznik nr 5 — Formularz rekrutacyjny dla PES przeksztatcajgcych sie w PS;

6) Zatacznik nr 6 — Formularz rekrutacyjny dla PS;

7) Zatgcznik nr 7 — wzdér umowy na udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego (do-

tyczy Sciezki wsparcia finansowego);

8) Zalgcznik nr 8 — Wzdr umowy na $wiadczenie wsparcia szkoleniowo-doradczego

(poza Sciezka wsparcia finansowego, dotyczy PES/PS);

9) Zalgcznik nr 9 — Wzdr formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o

pomoc de minimis (dotyczy $ciezki wsparcia finansowego dla istniejgcych PES/PS).
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