styczen, luty, marzec 2017r.

BIULETY, N INFORMACYJNY

Stowarzyszenie "Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy
Debrzno" szuka chetnych o0s6b do zatrudnienia na
stanowisko: KOORDYNATOR/ KOORDYNATORKA
PROJEKTU.

Osoby zainteresowane prosimy o zlozenie CV:
k.dudzic@stowdeb.pl

Wigcej informacji pod nr tel.: 882-061-828

IL REALIZOWANE PROJEKTY:
1) ,,O8rodek Wsparcia Ekonomii
Spolecznej w Debrznie”

Eundus.zek. URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska
uropejskie WOIEWODZTWA POMORSKIEGD  Europejsks Fundust Soctectny
Program Regionalny «

O$rodek  Wsparcia Ekonomii Spolecznej (OWES)

z siedziba gléwna w Debrznie funkcjonuje od 01.09.2016r.

Prowadzony jest przez:

e Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy
Debrzno” —Lider - blisko 20-letnie do$wiadczenie
w dziataniach na rzecz spolecznosci lokalnej, jednostka
szkolgca, wspiera rozwdj ES, kreuje postawy
przedsigbiorcze, stanowi centrum rozwoju kariery, daje
prestiz

oraz

* Centrum Inicjatyw Obywatelskich w Shipsku —
Partner- od 20 lat promuje przedsiebiorczo$é, wdraza
innowacyjne rozwigzania w zakresie ES, prowadzi
aktywne dzialania wzmacniajgce partnerstwa.

Stowarzyszenie ,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”

Osrodek/ Inkubator Przedsiebiorczosci w Debrznie
ul. Ogrodowa 26; 77-310 Debrzno; tel./fax. 59 833 71 49, 59 833 57 50

e-mail: stowdeb@pro.onet.pl, www.stowdeb.pl, “ facebook.com/stowdeb

OWES powstal w odpowiedzi na potrzebe ekonomii
spotecznej (ES) i kompleksowego wsparcia w tworzeniu
i rozwoju istniejacych podmiotéw ekonomii spolecznej (PES)
w subregionie poludniowym woj. pomorskiego.

CELE:

= Zwickszenie  kompetencji  klientéow OWES
w obszarze ES,

* Umozliwienie PES dostgpu do zewnetrznego
finansowania,

= Wzmocnienie wspoipracy PES z otoczeniem,

=  Promocja séktora ES,

* Podniesienie aktywnoéci zawodowej o0s6b
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Bezplatna oferta OWES

Rozwéj i profesjonalizacja podmiotéw ekonomii
spolecznej

v" upowszechnianie idei Ekonomii Spotecznej (ES),

v'  organizacja konferencji/ targéw nt. ES,

v wyjazdy studyjne promujace dobre praktyki
podmiotéw ES,

v'  tworzenie miejsc pracy w podmiotach ES,

v dziatania edukacyjne w szkolach w zakresie
organizacji wolontariatu, praktyk i stazy
zawodowych w  podmiotach dziatajacych
w obszarze ES oraz tworzenie spétdzielni
uczniowskich,

¥ budowanie i rozwéj partnerstw,

v"  wspieranie przedsiebiorczosci.

ANIMACJA

v dziatania na rzecz aktywizowania oséb/ grup/
podmiotéw stuzgce wprowadzeniu zmian w ich
$rodowisku lokalnym,

v" podnoszenie wiedzy, umiejetnoéci i rozwdj
$wiadomos$ciowy mieszkancow,

v'  inicjowanie powstawania nowych partnerstw
oraz wzmacnianie istniejgcych.
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WSPARCIE SPOLECZNO-ZAWODOWE:
dla osdéb fizycznych w szczegdlnosci wykluczonych
spofecznie/ zagrozonych wykluczeniem

P Doradztwo psychologiczne:
Zakres:

v"  przeprowadzenie indywidualnych rozméw
z uczestnikami projektu,

v okreélenie predyspozycji temperamentalno-
osobowo$ciowych,

v zebranie wstepnych informacji w obszarze
zdrowia psychofizycznego,

v okre§lenie mocnych stron oraz obszaréw do
rozwoju,

v" konsultacje w zakresie barier i obaw zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia,

v wsparcie motywacyjne.

P Doradztwo zawodowe:
Zakres:
okres$lenie predyspozycji zawodowych
z wykorzystaniem narzedzi testowych,
v"  marketing zawodowy, porady zawodowe
w oparciu o scenariusz rozmowy doradczej,
v okre$lenie obszaréw zainteresowania
zawodowego,
v"  okreélenie obszaréw zainteresowania
zawodowego,
v okreélenie przydatnosci zawodowej
z uwzglednieniem sytuacji zdrowotne;j
i rodzinnej,
v ocena poziomu przygotowania do poszukiwania
pracy,
v okreslenie potrzeb szkoleniowych.

WSPARCIE DORADCZE:

e prawne (np. aspekty prawne dzialania w sferze
ES),

e biznesowe (np. opracowywanie Biznesplanéw
lub/i studium wykonalnosci dla inwestycji PS
oraz montazy finansowych z wykorzystaniem
finansowania zwrotnego),

e marketingowe (np. planowanie i ksztaltowanie
elastycznoéci oferty),

e ksiegowo-podatkowe (np. zobowigzania
finansowe zwigzane z prowadzona
dziatalnoscig).

SZKOLENIA/WARSZTATY

Dwa cykle edukacyijne:
a) szkolenia dla PES chcacych sie ekonomizowaé,

10 tematéw szkoleni/rok po 7 h lekcyjnych/kazdy
temat szkolenia;
b) szkolenia dla GI, 15 tematéw szkoleri/rok po 7 h
lekcyjnych/temat.
Tematyka zaje¢ m.in. powolywanie PES i PS,
prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej odptatnej

statutowej w  sektorze ES, zarzadzanie
organizacja, planowanie strategiczne,
zarzadzanie finansowe, zasobami ludzkimi,

aspekty prawne, finansowe i rachunkowe,
tworzenie biznesplanu, marketingowe,
restrukturyzacja dziatalnoéci.

B. Szkola przedsiebiorczoéci spolecznej tylko dla

Grup Inicjatywnych - przykladowa tematyka:
tworzenie i funkcjonowanie spétdzielni socjalnych,

budowanie zespotu i komunikacja, ksiegowo$¢,
finanse, marketing, promocja, biznesplan,
przygotowanie wniosku oraz rozliczanie wsparcia
finansowego i pomostowego.

Szkolenia otwarte (JST, NGO, os.fizyczne, PES) -
15 szkolen/rok z zakresu tworzenia, prowadzenia,
zarzadzania PES, ksiegowoéci i finanséw,
pozyskiwanie $rodkéw finansowych na realizacje
ustug spotecznych itp.

Szkolenia zawodowe/ branzowe

- ukierunkowane na podnoszenie kwalifikacji
zawodowych powigzanych z branza/ dzialalno$cia
przedsiebiorstwa spolecznego, w ktérym dana os.
podejmie/ podjela zatrudnienie (ok. 40 os/ rok)

MENTORING
A. Wsparcie mentora PS:

— monitoring dziatait podmiotéw spotecznych,

— monitorowanie jako$ci i trwatoéci miejsc pracy
powstatych dzieki wsparciu OWES, w PS,

— zbieranie i przekazywanie informacji z obszaru
dzialania PS o0 seminariach, spotkaniach
organizacyjnych  przez réine instytucje
i organizacje z zakresu ekonomii spotecznej,

— doradztwo 1 wsparcie PS w zakresie
funkcjonowania,

— mentoring z zakresu tworzenia miejsc pracy
w PES.

B. Wparcie opiekuna biznesowego:

- mentoring i coaching dla nowopowstalych PS.

Wsparcie finansowe:

1.

Maksymalna kwota dotacji na utworzenie
jednego nowego miejsca pracy
w przedsiebiorstwie spolecznym badZ podmiocie
ekonomii spotecznej, pod warunkiem
przeksztalcenia w przedsigbiorstwo spoleczne,
wynosi 20 000,00 z1. Ostateczna wysoko$¢ dotacji
uzalezniona jest od rzeczywiscie poniesionych

wydatkéw  uznanych przez Realizatora za
kwalifilkowane i nie moze  przekroczyt
szeSciokrotnoéci  przecigtnego  wynagrodzenia

w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Maksymalna kwota dotacji dla jednego podmiotu
(przedsigbiorstwa  spotecznego lub podmiotu
ekonomii spotecznej pod warunkiem
przeksztalcenia w przedsiebiorstwo spoteczne)
w ramach jednego z typdw wsparcia w czasie
trwania projektu stanowi trzydziestokrotnosc¢
przecietnego  wynagrodzenia w  rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Realizator przewiduje w ramach projektu
nastepujagca maksymalng alokacje $rodkow
na dotacje:

a) na utworzenie nowych miejsc pracy w nowo
utworzonych przedsiebiorstwach spotecznych
- 127 nowych miejsc pracy, tj. 127 x 20 000,00
zl =2 540 000,00z1,
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b) na  utworzenie nowych miejsc pracy
w istniejgcych przedsigbiorstwach spotecznych
- 40 miejsc pracy, tj. 40 x max 20 000,00 zi
= 800000,00 zi.

¢) Wysokos¢ podstawowego wsparcia
pomostowego w formie finansowej wynosi
maksymalnie 1600 zt miesiecznie przedhuzone
w wysokosci 1400,00 z1.

Kto moze wzia¢ udzial w projekcie???
Osoby fizyczne
* osoby =zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym (miepracujqce, niepelnosprawne, bez
kwalifikacyi) zainteresowane zalozeniem,
prowadzeniem PS, np. spéldzielni socjalnej i/lub
pracg w sektorze ES

Podmioty ekonomii spolecznej

= przedsiebiorstwa spoleczne,

* podmioty reintegracyjne (ZAZ, CIS, KIS, WTZ),

* podmioty dziatajace w sferze pozytku
publicznego, ktére prowadza dzialalnoéé
ekonomiczng 1 zatrudniajg = pracownikéw
(organizacje pozarzagdowe, ktére prowadzg
odptatng i nieodptatng dziatalnos¢),

» podmioty sfery gospodarczej.

Instytucje Otoczenia Podmiotéw Ekonomii Spolecznej
*  Powiatowe Urzedy Pracy,
*  Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej,
*  Miejskie Oérodki Pomocy Spotecznej,
» Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie,
* inne instytucje pomocy i integracji spotecznej,
* inne instytucje rynku pracy,
» lokalny samorzad,
» przedstawiciele biznesu

Wypracowanie wspélnego planu dzialania!

W dniu 27.03.2017r. Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spolecznej w Debrznie goscit w swojej siedzibie
przedstawicieli Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w
Gdansku: p. Agate Chrul oraz p. Macieja Kisate. Podczas
zajg¢ warsztatowych nasze O$rodki wypracowaly wspélny
Plan Dziatania w obszarze Ekonomii Spolecznej :):):) To
byla owocna praca!!! A zwieniczeniem spotkania byla wizyta
w Baszcie Mlyfiskiej w Debrznie.

Opracowanie: Zespdl projektowy
Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spolecznej w Debrznie

DEBRZNO

2) ,Daj si¢ zaktywizowa¢ po 30-stce!”

E”':g”:?iie s URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska
UFOpE)St WOJEWODZTWA POMORSKIEGD  Ewropeisk Fundusz Spotecany
Pragram Regionalny .

Po wielu trudach i problemach zwigzanych
z procesem naboru os6b zainteresowanych udzialem
w projekeie pn. ,,Daj si¢ zaktywizowa¢ po 30-stce!” udato sig
wyloni¢ grupe 81 uczestnikow/ uczestniczek projektu.
Ostatecznie proces rekrutacji, ktéry rozpoczat sie 19 wrzesnia
dobiegt korica w powiatach koscierskim i chojnickim 30
listopada 2016 roku (w powiecie cztuchowskim
zakonczyliSmy nabér 12 pazdziernika — o czym pisali$my
w poprzednim numerze Biuletynu).

Opoznienia zwigzane z procesem rekrutacji, nie wplynely
jednak w zaden spos6éb na realizacje zalozen i celow
projektu. Wszystkie zaplanowane dzialania, tj. indywidualne
i grupowe spotkania z psychologiem, indywidualne spotkania
z doradcg zawodowym, grupowe spotkania z job-coach’em
zostaly zrealizowane w kazdym z poszczegoblnych
powiatéw. Obecnie uczestnicy koriczg indywidualne
spotkania z job-coch’em.

Przed nami trudny okres realizacji szkolef/ kursow
zawodowych.  Organizowane bedg szkolenia/ kursy
zawodowe wskazane w przygotowanych przez doradcow
zawodowych wspélnie z uczestnikami/ uczestniczkami
projektu Indywidualnych Planach Dziatania. Planowanych
Jest do realizacji na obszarze 3 powiatéw 19 réznych szkoler/
kurséw zawodowych, m.in.: magazynier z obshiga wézkéw
jezdniowych, stylizacja paznokci, kucharz, opiekun oséb
starszych, chorych i niepelnosprawnych, palacz kotlow c.o.,
kurs ECDL Base z modutem pracownika biurowego. Termin
rozpoczecia szkolen/ kurséw zawodowych uzalezniony
jest od wyboru Wykonawcow, ktdrego procedura jest
przygotowywana.

Projekt realizowany jest ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020, Poddzialanie 5.2.2. Aktywizacja zawodowa o0sob
pozostajgcych bez pracy.

Opracowanie: koordynator projektu
Anna Kozicka
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3) ,,Kurs na reintegracje i prace”

Eﬁ?g::jzsekie % URZAD MARSZALKOWSKI ki Elipegsha n
‘0 v Europejskie Fundusze
Prog-am Rgionalny E WOIEWODZTWA POMORSKIEGO Strkturabee iowestycyine

Stowarzyszenie ,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy
Debrzno” w partnerstwie z Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Debrznie i Psychologicznym Studium Pomocy i Rozwoju
Lucyna Borzyszkowska, 1 marca 2017r. rozpoczelo
realizacje projektu ,,Kurs na reintegracj¢ i pracg”.

Projekt skierowany jest do 50 o0séb zagrozonych
ubdstwem lub  wykluczeniem spolecznym z powiatu
cziuchowskiego i chojnickiego, w szczeg6lnoéci do oséb
niepemosprawnych, korzystajgcych z Programu
Operacyjnego ~ Pomoc  Zywnosciowa,  bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP i zakwalifikowanych do III profilu
pomocy, nieaktywnych zawodowo i o0s6b z niskim
wyksztatceniem lub jego brakiem.

W ramach projektu oferujemy:

e kursy/szkolenia:  Opiekun w  Zzlobku/klubie
dziecigcym, Magazynier, Operator maszyn
budowlanych (koparko-tadowarki, koparki itp.),
Kelner/barman, Pielegnacja terenéw zielonych,
Spawanie z egzaminem instytutu spawalnictwa
zgodnie z normg PNEN metoda 135, Obshuiga
program6w finansowo — ksiegowych, Wykanczanie
wnetrz (np. glazurnik, tapeciarz, malarz itp.),
Rekodzieto artystyczne, Stolarz,

o stypendium szkoleniowe do wysokosci 120%
zasitku dla bezrobotnego,

e organizacje stazy zawodowych wraz ze stypendium
stazowym w wysokosci ok. 1600 zt
brutto/m-c,

e organizacj¢ praktyk zawodowych,

e zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7/osoba
zalezna,

e zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia/kursy 1 staze
zawodowe,

e poczgstunek podczas zajec,

e  posrednictwo pracy.

Rekrutacja do projektu rozpoczela sig
01.03.2017 r. i trwaé bedzie do 14.04.2017 r. !!!

Udzial w projekcie jest bezplatny!!!!!

Formularze rekrutacyjne dostepne sg w siedzibie
Stowarzyszenia, Os$rodka Pomocy Spolecznej w Debrznie
oraz na stronach internetowych tych instytucji. Przyjmowane
bedg do 14.04.2017r. w siedzibie Stowarzyszenia ,,Na Rzecz
Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”

Opracowanie: koordynator projektu
Magdalena Woiniakowska

4) ,,Rozkwit osob zdystansowanych
w spoleczenstwie”

E”" dus.zek. y URZAD MARSZALXOWSKI Unia Europejska
uropejskie WOILWODZIWA POMOKRSKILGD  Earopeskd Fundust Spoteczny

Program Regionainy

Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy
Debrzno” w partnerstwie z Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Debrznie oraz Psychologicznym Studium Pomocy
i Rozwoju Pani Lucyny Borzyszkowskiej kontynuuje projekt
pt. ,,Rozkwit 0s6b zdystansowanych w spoleczenstwie™.

W zwigzku z przygotowanymi we wczesniejszych
etapach Indywidualnego Planu Dziatania, uczestnicy po
przeprowadzeniu badan lekarskich zostali skierowani na
kursy/szkolenia.

W ramach projektu odbyly sie nastepujace
kursy/szkolenia:
kurs komputerowy ECDL,
kurs obstugi wézkow jezdniowych,
kurs palacza centralnego ogrzewania,
kurs opiekuna/ki dziennego
opiekuna/ki w zlobku/klubie dziecigcym.

Oprécz nabycia umiejetnosci praktycznych uczestnicy
w czasie trwania kursow/ szkolen mogli liczy¢é na
dwudaniowy obiad oraz poczestunek w postaci ciastek,
herbaty i kawy. Ponadto za udzial w kursach/szkoleniach
uczestnicy projektu nabyli prawo do stypendium, ktérego
wysoko$¢  uzalezniona jest od dhligosci trwania
kursw/szkolenia.

Kolejnym etapem realizacji projektu bedzie organizacja
stazy i praktyk zawodowych dla 26 uczestnikéw projektu
bezposrednio zwiazanych z umiejetno$ciami i kwalifikacjami
uzyskanymi przez uczestnikbw w trakcie trwania
kurséw/szkolen.

Opracowanie: koordynator projektu
Marcin Klinger

5) Punkt Nieodplatnej Pomocy Prawnej
w Debrznie

MINISTERSTWO
SPRAWIEDLIWOSCI

Stowarzyszenie ,,Na Rzecz Rozwoju Miasta 1 Gminy
Debrzno” w okresie od 1 stycznia 2017 roku realizuje dwa
zadania publiczne z zakresu udzielania nieodplatnej pomocy
prawnej oraz  zwigkszania  $wiadomo$ci  prawnej
spoteczenstwa tj. Bezplatna pomoc prawna na wyciggnigcie
reki, ktére finansowane jest z budZetu pafistwa w czesci
bedacej w dyspozycji wojewod6éw przez udzielenie dotacji
celowej Starostwu Powiatowemu w Czluchowie oraz zadanie
publiczne pn. Bezpfatna pomoc prawna blizej obywatela
ktore finansowane jest z budzetu pafistwa w czgéci bedacej
w dyspozycji wojewodéw przez udzielenie dotacji celowej
Starostwu Powiatowemu w Zlotowie.

Od 1 stycznia br. Punkty Nieoplatnej Pomocy Prawnej
dziatajace na terenie powiatu czluchowskiego oraz powiatu
zZlotowskiego ciesza si¢ ogromnym zainteresowaniem
- z pomocy prawnika skorzystato juz blisko 100 oséb !!!
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Harmonogram $wiadczenia nieodplatnej pomocy
prawnej w Punktach Nieodplatnej Pomocy Prawnej
w 2017 roku dzialajagcych na terenie Miasta i Gminy
Debrzno oraz w powiecie zlotowskim:

Miejsce Pon. Wt. Sr. Czw. | Piat.

Debrzno
Stowarzyszenie
» Na Rzecz 8.00- 12,00~ 8.00—
Rozwoju Miasta | 12.00 16.00 12.00
i Gminy
Debrzno”

8.00 -
10.00

16.00-
18.00

8.00-
12.00

Lipka
Urzad Gminy 7.30 — | 12.30-
ul. Kosciuszki 11.30 16.30

28

Zakrzewo i )50
Urzad Gminy - -00 — .30 — ) )
ul. Kujaniska 5 16.00 | 1130

Tarnowka
Urzad Gminy 1?‘030— u s 2 -
ul.Zwycigstwa 2 7

Ponadto wszystkie osoby nieuprawnione do skorzystania z
Punktu Nieodptatnej Pomocy Prawnej (bez wzgledu na wiek,
status  materialny) zapraszamy do Biura Porad
Obywatelskich, gdzie swoje dyzury pelig prawnicy oraz
przeszkoleni doradcy.

Biuro Porad Obywatelskich czynne jest w:
srody od 11.00 -12.00
czwartki od 10.00 - 12.00

Opracowala: Specjalista do spraw prawnych
; Magdalena Graba

ZAPRASZAMY!!!

Z ogromna przyjemnoscig informujemy, iz w Baszcie
Miynskiej mozna zobaczy¢ wystawe prac wykonanych przez
miodziez w ramach warsztatow dla gimnazjalistéw z Zespoh
Szkot w Debrznie z zakresu planowania przestrzennego oraz
konkursu na najciekawsze zagospodarowanie obszaru gminy.
Prace przedstawione w formie makiety sa dostepne dla
zwiedzajgcych juz od 15 marca. Zapraszamy do ogladania
kreatywnosci i inwencji tworczej mtodego pokolenia oraz ich
Zaangazowania w rozwoj naszego miasta,

W dniu 8 marca 2017 roku nasza lokalna Rada
Senior6w goécita w Baszcie Miyniskiej Rade Senioréw
z Czarnego. Bylo niezwykle milo i uroczyscie albowiem na
ten dzien przypada Swieto Kobiet. Wérod zaproszonych
gosci byl Burmistrz Miasta i Gminy Czarne p. Piotr Zabrocki
oraz przedstawiciele Urzgdu Miasta i Gminy Debrzno-
Burmistrz p. Wojciech Kallas, Z-ca Burmistrza p. Lukasz
Jurkowlaniec oraz przewodniczacy Rady Miejskiej
p. Zdzistaw Marek. Spotkanie przebiegalo w bardzo
sympatycznej atmosferze przy kawie, ciescie upieczonym
przez nasze aktywne seniorki i rozmowach na temat
przeszlodci, terazniejszoéci i oczywidcie przysziosci. Wizyta
w zabytkowej Baszcie nie mogla oby¢ sie bez historii, ktéra
Jest nieodlaczng czedcig tego magicznego miejsca.

Czarownice zawsze goscinne!

Brzydka pogoda, deszcz i wiatr nie odstraszajg turystéw
zmierzajgcych na Baszt¢ Mlyniska . W poszukiwaniu zmian
zachodzgcych na przestrzeni lat w Debrznie obiekt przyciaga
bylych mieszkaficéw naszego miasta. Zamiejscowi turysci
majacy rodziny w Debrznie przybywajg wystuchaé opowiesci
o0 zabytkowym obiekcie i o historii miasta. Nie zawodza nas
rowniez stali mieszkancy Debrzna i nasze wspaniale dzieci,
ktore z rozbrajajagcym u$miechem potrafia stwierdzié, ze:
»fajnie jest w tej Baszcie Czarownic”.

Jak zawsze zapraszamy wszystkich chetnych do
odwiedzania Baszty Mlynskiej jak najezesciej, bo....
nasze czarownice s bardzo goscinne!!

Opracowala: Animator kultury
Ewa Molenda-Bielecka

1) Dzialania towarzyszace POPZ
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wspolpracy
z Ofrodkiem Pomocy Spolecznej w Debrznie w dniu
26 stycznia br w budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Debrznie (ul. Mila) zorganizowalo praktyczne warsztaty
dietetyczne i ksztalcenie z zasad zdrowego zywienia.
Warsztaty przeprowadzone zostaly w dwéch grupach
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od godziny  10.00-12.00
i od 1230 do 14.30.
Uczestniczylo w nich
22 osoby, ktoére obecnie
korzystaja z pomocy
zywnoéciowej w ramach
Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa 2014-
2020 wspotfinansowanego z
Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym Podprogram
2016.

W warsztatach udzial byt
i jest bezplatny. W trakcie
warsztatow dietetycznych glowny nacisk zostal polozony
na przekazanie podstawowej wiedzy i zasad zdrowego
zywienia.  Podczas  spotkania  uczestnicy  mogli
przeanalizowaé sposéb Zzywienia swojej rodziny (w tym
zweryfikowa¢ 1 wyeliminowa¢ zle nawyki Zywienia).
Ponadto omdwione i poruszone zostaly nastgpujace kwestie
tj. kaloryczno$é produktéw i ich wartosci odzywcze;
prawidlowe komponowanie jadlospiséw i laczenia
produktow jak réwniez zainteresowani warsztatami w ramach
indywidualnej pracy, samodzielnie komponowali positki
i jadlospisy.

W dniu 23 marca br réwniez w budynku Ochotniczej
Strazy Pozarnej w Debrznie odbyly si¢ praktyczne warsztaty

- " \ '-_ :’ w

RADOSNYCH SWIAT

rel
Zdrowych, pogodnych Swiat Wielkanocnych

peilnych wiary, nadziei i mitosci.
Radosnego, wiosennego nastroju,

serdecznych spotkan w gronie rodzin:;?i’ﬁrm 1 przyjacit

oraz wesolego ,,ALLELUB!’

2yczq:

Zarzqd Stowarzyszenia
»Na Rzecz Rozwoju Miasta i
Debrzno” wraz z pracownik
oraz Dyrektor Osrodka Pomo
wraz z pracownikami. '

kulinarne, ktére zostaly przeprowadzone w dwodch grupach.
Przez cztery godziny w warsztatach uczestniczylo ok. 30
0séb. W trakcie warsztatow kulinarnych prowadzacy zajecia
przekazal podstawowa wiedzg dotyczaca przygotowania
potraw. Podczas spotkania uczestnicy mogli przygotowac
potrawy z wykorzystaniem produktéw otrzymywanych w
ramach pomocy Zywno$ciowej. Ponadto omoéwione
i poruszone zostaly nastgpujace kwestie tj. efektywnego
wykorzystania produktéw, przygotowania smacznego

i pozywnego positku.

2) Szersze wsparcie z pomocy ZywnoSciowej!!!

PROGRAM OPERACYINY MR FRRACHARD T
w
3 *
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2014-2020

Oférodek Pomocy Spolecznej w Debrznie informuje, ze
od poczatku 2017 roku wigcej oséb moze skorzystad
z pomocy zywnodciowej w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnoséciowa 2014-2020 w
zwigzku z  podwyziszeniem  wysokos$ci  kryterium
dochodowego.  Zmiany zostaly = wprowadzone po
konsultacjach z zespolem doradczym ds. wdrazania

programu.

Podwyiszone kwoty w ramach Podprogramu 2016 bedg
wynosi¢ 1 268 74 dla osoby samotnie gospodarujgcej
(dotychczas bylo to 951 zl) oraz 1 028 zI dla osoby w
rodzinie (dotychczas 771 zi). Progi wzrosly do 200 proc.
kryterium, uprawniajgcego do korzystania z pomocy
spolecznej. Poprzednie kryterium w wysokosci 150 proc.
obowigzywalo od poczqtku realizacji PO PZ 2014-2020.

Wprowadzone zmiany zostaly zawarte w ,,Wytycznych
Instytucji ~ Zrzadzajacej (MRPiPS) dla  Instytucji
Posredniczacej 1 beneficjentow, dotyczacych dziatan
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020, wsp6ifinansowanego
z  FEuropejskiego  Funduszu = Pomocy  Najbardziej
Potrzebujacym w Podprogramie 2016”, wydanych przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoleoznej
28 grudnia 2016r. -
- -
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