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9 lutego 2011 roku w Sta-
rostwie Powiatowym w Chojni-
cach odbyto sie spotkanie infor-
macyjne dla przedsiebiorcéw
z terenu powiatu chojnickiego,
ktérego celem byto zapoznanie ich
z ofertg wsparcia dla firm w ramach
Programu Operacyjnego Kapi-
tat Ludzki oraz przedstawienie
zatozen konkurséw planowa-
nych na li Il kwartat 2011 roku
w ramach PO KL. Spotkaniu
przewodniczyta Pani Zdzistawa
Hotubowska — Animator Regional-
nego Osrodka EFS w Chojni-
cach.

Pierwszym punktem spo-
tkania byto przyblizenie tematu
przedsiebiorczosci w powie-
cie chojnickim. Pan Mirostaw
Kwapiszewski — Kierownik Biura
ds. Funduszy przyblizyt tematyke
projektéw przyczyniajgcych sie
do rozwoju przedsiebiorczosci,
ktére sg lub byty realizowane
na terenie powiatu chojnic-
kiego. Nastepnie Panie Hanna
Kalenik, Joanna  Skibinska

oraz Katarzyna Mich - przedsta-
wicielki Departamentu Europej-
skiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Woje-

wodztwa Pomorskiego omowity
zatozenia konkursu w ramach
Priorytetu VIII PO KL, Pod-
dziatanie 8.1.1 ,Wsparcie roz-
woju kwalifikacji zawodowych
i doradztwo dla przedsiebiorstw”
oraz Poddziatanie 8.1.2 ,Wspar-
cie proceséw adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regio-
nie”. Pani Wanda Stankiewicz
oraz Lech Kunc — przedstawiciele
Towarzystwa Naukowego Orga-
nizacji i Kierownictwa w Gdansku
wspolnie przedstawili przedsie-
biorcom mozliwosci rozwoju firm
z wykorzystaniem srodkéw Unii
Europejskiej opierajgc sie na
dobrych praktykach i wtasnych
doswiadczeniach w realizacji
projektéw  wspdifinansowanych
ze srodkéw Europejskiego Fun-
duszu Spofecznego. Najwazniej-
sze zmiany w podatkach na rok
2011, ze szczego6lnym uwzgled-
nieniem podatku dochodowego
od os6b prawnych, podatku
od towardéw i ustug (VAT) oraz
podatku dochodowego od oséb

Sy |
Bl 75

- Chojnice

fizycznych w swoich wystgpie-
niach omoéwili naczelnik Urzedu
Skarbowego w Chojnicach Pan
Tadeusz Dalecki wraz ze wspot-
pracownikami.

Na zakonczenie spotka-
nia doradca kluczowy Regional-
nego Osrodka EFS w Chojnicach
- Pani Wioleta Senske przedsta-
wita oferte osrodka zachecajgc
jednoczesnie przedsiebiorcow do
aplikowania o srodki w ramach PO
KL oraz skorzystania z naszych
ustug.

Wspdlne spotkanie z przed-
siebiorcami pozwolito na okre-
Slenie  potrzeb  podmiotéw
gospodarczych dziatajgcych na
terenie powiatu chojnickiego.
Przedsiebiorcy zainteresowani
byli mozliwoscig aplikowania
o $srodki w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,
ktére umozliwig rozwoj kwalifi-
kacji zawodowych ich pracow-
nikéw.

J. A-N.
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Program Operacyjny Kapitat LudzKi o«

W okresie programowa-
nia 2007-2013 wdrazany jest
Program Operacyjny Kapitat
Ludzki (PO KL), ktéry jest naj-
wiekszym programem w histo-
rii catej Unii Europejskiej, finan-
sowanym z Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego (EFS). Sta-
nowi on odpowiedz na wyzwa-
nia, jakie przed panstwami czton-
kowskimi stawia odnowiona
Strategia Lizbonska, czyli plan
rozwoju krajow cztonkowskich
Unii Europejskiej, przyjety przez
Rade Europejskag na posiedzeniu
w Lizbonie w roku 2000, ktérego
celem jest uczynienie Europy
najbardziej dynamicznym i kon-
kurencyjnym regionem gospo-
darczym na $Swiecie, rozwijaja-
cym sie szybciej niz Stany Zjed-
noczone. Celem gtbwnym Pro-
gramu jest wzrost zatrudnienia
i spojnosci spotecznej, a do osig-
gniecia tego celu przyczynia sie
realizacja szesSciu celéw strate-
gicznych, do ktérych naleza:

- podniesienie poziomu aktyw-
nosci zawodowej oraz zdolno-
§ci do zatrudnienia osob bezro-
botnych i biernych zawodowo;
- zmniejszenie obszaréw wyklu-
czenia spotecznego;

- poprawa zdolnoéci adaptacyj-
nych pracownikéw i przedsie-
biorstw do zmian zachodzgcych
w gospodarce;

- upowszechnienie edukacji spo-
teczenstwa na kazdym etapie
ksztatcenia przy rownoczesnym
zwiekszeniu jakosci ustug edu-
kacyjnych i ich silniejszym powig-
zaniu z potrzebami gospodarki

opartej na wiedzy;

- zwiekszenie potencjatu admi-
nistracji publicznej w zakre-
sie opracowywania polityk
i Swiadczenia ustug wyso-
kiej jakosci oraz wzmocnienie
mechanizmow partnerstwa;

- wzrost spéjnosci terytorialnej.

Program Operacyjny
Kapitat Ludzki sktada sie
z 10 Priorytetéw, realizowa-
nych zarbwno na poziomie cen-
tralnym, jak i regionalnym.
W skiad komponentu central-
nego wchodzg Priorytety | - V
Programu i dotyczg przede
wszystkim wzmocnienia poten-
cjatu instytucji panstwowych
zakresie m.in. szkolen, kursow,
studiéw uzupetniajgcych i podyplo-
mowych, zwigkszenia efektywno-
Sci dziatan instytucjonalnych m.in.
poprzez prowadzenie badan i ana-
lizdotyczgcych oceny efektywno-
Sci dziatan itp. Natomiast srodki
komponentu regionalnego, czyli
Priorytety VI - IX Programu
w gtbwnej mierze przeznaczono
na wsparcie dla oséb i grup spo-
tecznych, ktére bedg mogty
korzystaC ze szkolen, kurséw,
warsztatow, zajeC pozalekcyj-
nych i pozaszkolnych i innych
form podnoszenia i uzupenia-
nia kwalifikacji ogolnych i zawo-
dowych.

Priorytety wdrazane centralnie:

Priorytet | Zatrudnienie i integra-
cja spoteczna

Priorytet Il Rozwdj zasobdéw
ludzkich i potencjatu adapta-

cyjnego przedsiebiorstw oraz
poprawa stanu zdrowia oso6b
pracujgcych

Priorytet Ill Wysoka jako$¢ sys-
temu oswiaty

Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze
i nauka

Priorytet V Dobre rzgdzenie
Priorytety centralne wdrazane
sg przez poszczegolne resorty:
Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej - Priorytety I, Il Mini-
sterstwo Edukacji Narodowej -
Priorytet Il Ministerstwo Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego - Prio-
rytet IV Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i Administracji -
Priorytet V

Priorytety wdrazane regionalnie:
Priorytet VI Rynek pracy otwarty

dla wszystkich
Priorytet VIl Promocja integracji
spotecznej
Priorytet VIII Regionalne kadry
gospodarki
Priorytet IX Rozwdj wyksztatce-
nia i kompetencji w regionach
Priorytet X Pomoc techniczna

W wojewodztwie pomorskim
wdrazane sg przez Urzad Mar-
szatkowski Wojewodztwa Pomor-
skiego i Wojewodzki Urzad Pracy.
Wiasnie w ramach komponentu
regionalnego; Priorytet VII Promo-
cja integracji spotecznej Powia-
towe Centrum Pomocy Rodzinie
w Czluchowie realizuje projekt
systemowy pt. ,Wykorzystajmy
szanse na lepsze jutro” adreso-
wany do miodziezy usamodziel-
niane;.
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,Przysztos¢ tworzy sie juz dzis!”

Punkt doradczo - informacyjny w siedzibie Stowarzyszenia

Wraz z poczatkiem e IWRYI(-Sl w Debrznie przy ulicy Ogrodowej 26 jest czynny od 01.02.2011r.
nowego roku Stowarzysze- dzy o spofe- do 30.06.2011r. w kazdy :
nie ,Na Rzecz Rozwoju Miasta czenstwie przy Poniedziatek: 14.00-16.00
i Gminy Debrzno” rozpoczelo realiza- Zespole  Szkot Czwartek: 13.00-15.00

Dodatkowo punkt doradczo-informacyjny bedzie czynny:
07.02.2011-17.02.2011:
Poniedziatek: 14.00-17.00
Czwartek: 13.00-17.00

cie projektu pn. ,,Przyszto$¢ tworzy i Mtodziezo-
sie juz dzis!”, ktory realizowany jest wym  Osrodku
w ramach Programu Operacyjnego Wychowaw-

Kapitat Ludzki Dziatanie 9.5 Oddolne
Inicjatywy Edukacyjne na obszarach
wiejskich. Projekt skierowany jest
do uczniéw Il klas Gimnazjum przy
Zespole Szkdt oraz przy Miodziezo-
wym Osrodku Wychowawczym.

W dniu 2 lutego biezgcego
roku, w Zespole Szk&t w Debrznie
odbyto sie spotkanie informacyjne dla
rodzicéw i opiekundéw gimnazjalistow
podczas, ktérego przekazano infor-
macje o gtbwnych zatozeniach pro-
jektu. Rodzice i opiekunowie uczniéw
zostali poinformowani o dostepnych
programach  stypendialnych oraz
szkotach ponadgimnazjalnych, dojaz-
dach i zakwaterowaniu na miejscu
nauki.

Ponadto w tym samym mie-
sigcu odbyty sie spotkania infor-
macyjne dla uczniow klas Il i Il
gimnazjum podczas lekcji wycho-
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czym w Debrz-
nie. Miodziezy
zostaty przedstawione oferty edu-
kacyjne roznych szkét ponadgimna-
zjalnych, znajdujgcych sie w woje-
wodztwie pomorskim, wielkopol-
skim, zachodniopomorskim i kujaw-
sko-pomorskim. Ponadto ucznio-
wie zostali poinformowani o dostep-
nych programach stypendialnych i moz-
liwych Sciezkach ksztatcenia.
Nastepnym etapem pro-
jektu bedzie przeprowadzenie 12
spotkan z psychologiem i doradcg
zawodowym, ktére rozpoczng sie
od 26.02.2011-02.04.2011 w kazdag
sobote miesigca. Uczniowie bedg
mieli mozliwos¢ uczestnictwa w pro-
fesjonalnym poradnictwie psycho-
logiczno-zawodowym, pomocnym
przy planowaniu swojej Kkariery
zawodowej, czyli wyborze najodpo-

wiedniejszej drogi do jej realizaciji.
Ponadto uczniowie bedg przygo-
towani do samodzielnych dziatan,
samopoznania i ksztattowania wta-
shej samooceny.

Od lutego br. zostat powo-
tany Punkt doradczo-informa-
cyjny w siedzibie Stowarzyszenia
przy ulicy Ogrodowej 26, w ktorym
sg udzielane porady indywidualne
i grupowe dla mtodziezy wybiera-
jacej sie do szkét ponadgimnazjal-
nych. Poradnictwo dotyczy wyboru
dalszej $ciezki edukacyjnej, dostep-
nych ofert szkot ponadgimnazjal-
nych i $rodkach stypendialnych,
a takze pomagamy uczniom przy
konstruowaniu dokumentéw aplika-
cyjnych.

M.K.
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wPierwsza pomoc - drugie zycie” - pierwszy cykl szkolen juz za nami.

W dniach 11-13 lutego bie-
zgcego roku, w siedzibie Stowa-
rzyszenie przy ulicy Ogrodowej 26,
odbyt sie pierwszy cykl szkolenia
dotyczgcego udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej. Szko-
lenie jest najwazniejszg czescig
realizowanego projektu pt. "Pierw-
sza pomoc — drugie zycie”’. Pro-
jekt wspotfinansowany jest przez
Europejski Fundusz Spoteczny
w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Adresatami projektu
sg cztonkowie i cztonkinie jedno-
stek Ochotniczej Strazy Pozarnej z
gminy Debrzno.

Do szkolenia zakwalifiko-
wane zostaty 24 osoby z jedno-
stek OSP z Debrzna, Starego Gro-
nowa i Strzeczony. W$rod uczest-
niczgcych w szkoleniu strazakéw

sg dwie kobiety — cztonkinie OSP
w Debrznie.

Zajecia zostaly przeprowa-
dzone przez ratownikbw medycz-
nych z Oddziatu Wojewddzkiego
Zwigzku  Ochotniczych  Strazy
Pozarnych w Gdansku, z siedzibg
w Pruszczu Gdanskim.

Pierwszy cykl szkolen byt
bardzo intensywny. W ciggu trzech
dni odbyly sie tgcznie 22 godziny
zajec, na poczatku ktérych uczest-
nicy poznali podstawy prawne
organizacji ratownictwa medycz-
nego w Polsce. W dalszej czesci
szkolenia przeprowadzone zostaty
zajecia merytoryczne zwigzane
bezposrednio z zasadami udzie-
lania pierwszej pomocy. W tym,
m.in. zasady zapewnienia bez-
pieczenstwa osobie poszkodo-

wanej w wypadku, zabezpiecze-
nia miejsca zdarzenia oraz zasady
resuscytacji (j. reanimaciji i sztucz-
nego oddychania) w odniesieniu do
dzieci i oso6b dorostych.

Kolejny cykl szkolen réw-
niez trwajgcy trzy dni, odbe-
dzie sie 25-27 lutego. Bedzie on
w dalszym ciggu dotyczyt praktycz-
nej umiejetnosci udzielania pierw-
szej pomocy osobom poszkodowa-
nym.

Na koniec catego cyklu szko-
lenia odbedzie sie egzamin kon-
cowy, po zdaniu ktérego uczestnicy
otrzymajg tytut Ratownika Medycz-
nego zgodnie z ustawg o Panstwo-
wym Ratownictwie Medycznym z 8
wrzeénia 2008 roku.

G. P-P.
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Nie masz srodkéw finansowych, by skorzystac z ustug prawnika?
Zgtos sie po bezptatng porade lub informacje do naszego doradcy!

Biuro Porad Obywatelskich
(BPO) jest miejscem, gdzie kazdy
bez wzgledu na pte¢, wyksztatce-
nie, narodowos¢, status majgtkowy
moze uzyskaC bezpfatng, rzetelng
i wyczerpujgcg porade lub informa-
cje obywatelska.

Porady obywatelskie udzielane

sg w sprawach:

» mieszkaniowych,

» rodzinnych,

» Swiadczen socjalnych,

» Swiadczen z ubezpieczenia spo-
tecznego,

» zatrudnienia i bezrobocia.
Informacje obywatelskie udzielane
sg w sprawach:

» imigracji/ repatriacji,

» finansowych,

» niepetnosprawnosci,

» praw obywatelskich,

» pozbawienia wolnosci,

» spadkowych,

» konsumenckich,

» stosunkdéw miedzyludzkich,

» wiasnosci.

Sposoby uzyskania
porady/informaciji:

» osobiscie w trakcie dyzu-
row i uméwionych spotkan,

» listownie,

» telefonicznie

» drogg e-mail za pomocg formula-
rza dostepnego na stronie interneto-
wej projektu www.bpo.stowdeb.pl.
Miejsca udzielania porad/informa-

cji obywatelskich:
Biuro Porad Obywatelskich w Debrznie

poniedziatek: 8°° — 12% oraz 15% — 17%
wtorek: 10%° — 15% oraz 16 — 18%
Sroda: 9%° — 13% oraz 15% — 17%
czwartek: 8% — 150

ZAPEWNIAMY: bezptatnos¢ oraz
powszechnos¢ dostepu do oferowa-
nych porad/ informacji, a takze ich rze-
telnos¢, poufnosé, bezstronnos¢ oraz
aktualnosc.

Bezptatne porady/ infor-
macje obywatelskie udzielane
sg w ramach dwoch projektow pt.
~Skorzystaj z porady — rozwigz
swojproblem!”. Dyzury doradcoéw
wspoétfinansowane sg ze Srod-
kéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego oraz ze srodkéw otrzy-
manych od Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej w ramach
Programu Operacyjnego Fun-
dusz Inicjatyw Obywatelskich.
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Punkty Poradnictwa Obywatelskiego
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Czluchéw — czwartek: 16% — 18, Noclegownia im. Sw. Brata Alberta, ul. Srednia 14.
Sepolno Krajenskie — $roda, czwartek 14%° — 18%, Stowarzyszenie ,Dorosli — Dzie-

ciom”, ul. Szkolna 8/7.

Czarne — $roda 1430 — 173, Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Lesna 4.
Zaktad Karny Czarne — $roda, czwartek 15*° —18% oraz pigtek 15% — 184, Zaktad

Karny, ul. Pomorska 1.

Zaktad Karny Koronowo — $roda 14% — 17%, Zakiad Karny, ul. Bydgoska 27.
Zaktad Karny Szczecinek — poniedziatek 15 — 184, Zaktad Karny, ul. Bohaterow

piatek: 830 — 1430 Warszawy 42A.
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